
Lorena Leandra Gullo                                

 Av. Alvarez Thomas 3611 8 C (1431) CABA  
15 3578 6266 | lore.gullo1104@gmail.com 
Fecha de Nacimiento: 07/05/1978 
CUIL: 27-26621543-1 
Estado Civil: Casada  

Perfil 
ANALISTA FUNCIONAL SAP  

Alto nivel de responsabilidad, planificación y buenas habilidades de comunicación y compromiso con 

la empresa. Proactiva. Capacidad de trabajo en equipo y excelente trato interpersonal. 

Orientada a resultados. 

Experiencia Laboral 

SAINT GOBAIN ARGENTINA S.A.|                                                                          05/2011 – 01/2020 
Analista Senior Créditos y Cobranzas 

· Análisis y control de cuentas corrientes.  

· Gestión de cobranzas. 

· Conciliaciones bancarias. 

· Análisis de riesgo crediticio. 

· Elaboración de reportes. 

· Confección de legajos legales. 

· Control y archivo de documentación general correspondiente. 

· Liberación / Autorizaciones.  

 

Analista Semi Senior Cuentas a Pagar 

· Análisis y control de cuentas por pagar. 

· Administración y registros generales maestro de proveedores. 

· Aplicación gastos de la empresa. 

· Cargas de perfiles de proveedores. 

· Ingresos (facturas). 

· Recepciones y control de OC. 

· Carga de impuestos y Servicios. 

· Generación de comprobantes de pago. 

· Elevación de reportes a jefatura del área. 

mailto:lore.gullo1104@gmail.com


Página 2 

 

SAP – TS DOCKS – IWEB – MSOFFICE 

 

MANPOWER GROUP (PARA SAINT GOBAIN ARGENTINA S.A.)                   10/2010 – 05/2011 

Analista Semi Senior Cuentas a Pagar 

 

ISMAEL C. FERRAROTTI S.A.  Concesionario Oficial Ford Pilar                         05/2010 – 10/2010 

Vendedora de Salón y Planes directos de fabrica 

 

ALAMOS DEL MAR RESORT AND SPA Valeria del Mar                                        01/2010 – 03/2010 

Encargada Restaurant (Salón) Vento di Mare 

· Planificar, organizar, controlar y evaluar la operatividad del establecimiento. 

· Determinar el tipo de servicio a ofrecer. 

· Establecer estándares para el desempeño del personal y la atención al cliente. 

· Seguimiento de labores y elevar reportes. 

· Planificar eventos. 

· Crear un ambiente agradable para el disfrute del cliente y del personal. 

· Desempeñar actividades administrativas. 

LADY RESTOBAR S.R.L.                                                                                                            2006 – 2009 
Emprendimiento Personal 

· Apertura y cierre de establecimiento. 

· Administración general. 

· Manejo de personal. 

· Compras/stocks. 

· Resolución de conflictos. 

· Apertura/cierre de caja. 

Educación 

LIC. EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS | 30 MATERIAS APROBADAS | Actualmente 
suspendido 

UNIVERSIDAD DEL SALVADOR – USAL CAMPUS PILAR 
 
TECNICA SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN ORGANIZACIÓN HOTELERA |2003-2007 

LA SUISSE - CEPEC 

CONTADOR PÚBLICO | Sin finalizar | 1996-1999 

UBA 

PERITO MERCANTIL |1991-1995 
NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA DEL VISO 

Referencias 

Cazenave Alejandro – Director Financiero / Controller - Saint Gobain Argentina S.A. | TUYANGO 

Felsinger Daniel - Gerente de Recursos Humanos -  Saint Gobain Argentina S.A.  

Estados Unidos 4951 – Tortuguitas (1667) Tel. 011 5173 4100 

 



Página 3 

 

 

 

 


	Perfil
	analista funcional SAP
	Experiencia Laboral
	saint gobain argentina s.a.|                                                                          05/2011 – 01/2020
	lady restobar s.r.l.                                                                                                            2006 – 2009

	Educación
	lic. en administración de empresas | 30 materias aprobadas | Actualmente suspendido
	universidad del salvador – usal campus pilar
	tecnica superior en administración organización hotelera |2003-2007
	contador público | Sin finalizar | 1996-1999
	PERITO MERCANTIL |1991-1995
	NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA DEL VISO

	Referencias

